DISCLAIMER

Desi incontestabil o carte cu valente autobiografice, volumul de
fata Tmpleteste multiple experiente nefericite din mediul corporatist
si nu numai, experiente pe care le-am trdit, dar si care mi-au fost
aduse la cunostinta de catre terte persoane, cunoscuti si prieteni.
Fiind o carte cu un caracter tematic, m-am concentrat exclusiv pe
redarea si potentarea caracterului patologic al unor indivizi, demn
de cel al unor personaje biblice sau istorice la care uneori am facut
referire.

Acest volum NU este indreptat Tmpotriva mediului de lucru
corporatist, singurul ce a creat de la zero un standard de lucru decent
in Romania post-revolutionara, ci impotriva unor personaje bolnave
ce s-au nascut, au crescut si proliferat, precum microbii, fie in acest
cadru propice proto-corporatist, insuficient procedurat si reglemen-
tat, ce a permis derapaje grosolane, fie in societatea civild incipienta
si dezechilibrata de dupa ’'89.

Cartea se doreste a fi o oda adusa rezistentei si performantei
individuale realizate Tn medii de lucru ostile, un imn finchinat
mandriei individuale si nationale, singurele capabile de a salva un
individ si un popor de la o conditie de sclavagism modern- in toate
colturile lumii, de a-l ridica din mlastina promiscuitatii morale, pana
pe varfurile cunoasterii si civilizatiei, posibile datorita fondului
genetic extraordinar cu care suntem Tnzestrati.

Volumul a fost conceput ca si este o creatie literara, cu pasaje
alegorice, fantastice si nu trebuie Tn niciun caz citit si analizat
cuvant-cu-cuvant printr-o comparatie 1:1 cu realitatea economica,
sociald, artistica romaneasca, desi isi extrage esenta din toate
acestea. De asemenea, intrucat acopera o perioada lunga de timp, de
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aproape 40 de ani, multiplele realitati comentate in volum apartin
contextului temporal la care se face referire in text. Este posibil ca, in
anumite privinte, lucrurile sa se fi schimbat mult intre timp, sa fi fost
imbunatatit sau poate nu, dumneavoastra decideti.

Toate personajele din acest volum — fie cd vorbim de cele umane,
fie de unele materiale, colective, precum corporatiile — sunt inspirate
din unele reale, insa au fost transformate si potentate —intr-o masura
mai mare sau mai mica — potrivit tematicii declarate a acestei carti,
pentru a-si aduce contributia proprie la atingerea obiectivului
urmarit.

Niciunul dintre personajele ce populeazi cartea (umane si/sau
colective, corporatii) nu are un corespondent direct in realitate, in
timp ce numele acestora sau nationalitatile sunt fictive. Orice
asemanare pana la identitate cu realitatea este intamplatoare si de
nedorit, intrucat in continuare vom vorbi exclusiv despre o lume
bolnava, populata cu personaje bolnave, asa cum este orice scriere
respectabila despre INFERN.



Sotiei mele, cea care mi-a fost aldturi
in toatd povestea asta







INTRODUCERE... IN INFERN

Pestele cel mare il inghite pe cel mic, Pieter Bruegel cel Bdtrdn, 1556

,Pe cand e omu-n miezul vietii lui
M-aflam intr-o padure-ntunecata,
Caci dreapta mea carare mi-o pierdui.

Amar mi-e sa vorbesc cat de-nfundata
Padure-a fost, incat de-a ei cumplire,
Gandind la ea mi-e mintea-ncrancenata.”
Dante Alighieri, Divina Comedie
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Se spune ca iertarea este cea mai mare virtute omeneasca.
Suntem botezati si crescuti Tn spiritul acestei credinte de origine
semita, fiind Tnvatati sa intoarcem imediat obrazul pentru a primi si
cealalta palma, fie ca aceasta ne este administrata de propria
constiinta, fie ca Tnsasi soarta socoteste cd a sosit timpul sa se
distreze cu noi, lasandu-si amprentele pe pielea noastra vestejita de
vreme. lertarea are rolul sau, creand in general o lume mai buna, mai
suportabild, insa este prea adesea intens exploatata de o societate,
de un mediu, in care personaje patologice, psihopate care, avand in
mana toate fraiele puterii, isi folosesc aceasta arma pentru a-si
dezlantui asupra inferiorilor ierarhici sau adversarilor ideologici toate
pornirile atavice, toate fetisurile reprimate, mizand totul pe perso-
nalitatile slabe, iertatoare, ale victimelor. Si pentru ca, in general,
noua, celorlalti, spectatorilor, nu ne place sa ne asociem cu cei atinsi
de soarta, ii ignoram complet, vorbind despre ei pe la colturi, cu voce
scdzuta, sd nu fim auziti. Cand semeni de-ai nostri sunt cadlcati Tn
picioare moral, fiind supusi la torturi demente, pe parcursul a peri-
oade lungi de timp, asistam jalnici, lipsiti de reactie, fericiti ca obiec-
tul opresiunii nu suntem noi sau familiile noastre.

Noi, romanii, precum si alte popoare eliberate din dictaturi de
lunga durata, in care spiritul civic, mandria individuala si national3,
dragostea fata de dreptate, au fost complet eliminate prin sectionare
cu bisturiul, avem tristul obicei, cunoscut de altfel, de a ne
auto-ridiculiza, in mentalitatea noastra colectiva fiind perpetuu
inferiori altora. Sentimentul acesta s-a ndascut imediat dupa revolutie,
cand am descoperit cu totii ca rdmasesem in urma cu peste 50 de ani
comparativ cu civilizatia occidentala, insa s-a agravat enorm in ultimii
ani si continua sa se agraveze de cand treptat, o parte din populatia
noastra disperata a preluat muncile cele mai nedorite din Europa,
cele mai prost platite, cele mai josnice, inducand ideea unei natiuni
second-hand, de unica folosinta. Cu atat mai grav mi se pare faptul ca
a disparut orizontul de timp fata de care ne raportam, atunci cand ne
gandim la o lume mai buna. in anii ‘90 a fost inventatd sintagma ,a
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vedea luminita de la capatul tunelului”, ceea ce insemna cd eram pe
drumul cel bun. Astazi trdaim cu vagul sentiment ca mergem din rau in
mai rau, dintr-o crizd economica, socialda si morala, in alta, cu mici
intermezzo, de respiro.

in multe zone din Occident, turistului roman i se intoarce spatele
sau primeste un zambet dispretuitor atunci cand raspunde la clasica
intrebare a vanzatorilor de suveniruri: ,Where are you from?!”
Obisnuim sa ne atacam intre noi Tn mediile corporatiste si nu numai,
fara scrupule, pentru o bucata de paine in plus. Cum de s-a ajuns la o
asemenea situatie josnica si mai ales care este solutia iesirii din
aceastd drojdie morala?! Ce anume leaga indivizii apartinand civiliza-
tiilor occidentale, ce fi sustine in cele mai dificile momente ale istoriei
si 1i Tmpinge Tnainte, spre victorie? Ce anume ne dezbind pe noi,
romanii?!

Existd o singura solutie si aceea implica promovarea constanta si
intensiva a valorilor exceptionale ale neamului nostru, prin referirea
la tot ce am creat mai bun noi ca popor, prin accederea la conducere
a celor mai valorosi dintre noi, capabili sa ne conduca intr-o noua era.
Poate nimic nu mai poate fi facut pentru noi, copiii revolutiei, sau
batranii nostalgici dupa jugul comunist, insa copiii si tinerii de astazi,
crescuti intr-o atmosfera democratica si liberd, de mandrie national3,
de promovare a valorilor individuale si nu de terfelire a lor, nu vor
mai accepta cu usurinta sa fie calcati in picioare si exploatati fara
scrupule de catre diverse personaje bolnave, asa cum de prea multe
ori am acceptat noi, pentru a pune o paine pe masa, pentru a plati o
rata de credit.

De douazeci si cinci de ani canalele media promoveaza constant
ca valori cele mai patologice forme ale existentei umane, fiinte con-
torsionate moral, ce au un singur element in comun- BANUL- indiferent
de mijloacele sau forma in care l-au dobandit. Ratingul a adus
injuratura si lipsa de educatie in prim plan, creand o conexiune
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sinalagmatica intre ceata de maimute ce se scdlambadie la TV si ceata
de acasa, ce sparge seminte si se deparaziteaza unul pe celdlalt in
sanul familiei. ,Strada” a luat locul educatiei si cunoasterii, prea-
marind Th media cei cativa ani de glorie ai oricarui tanar golan, ce
terorizeaza cu gasca lui intregul cartier. Faptul ca la maturitate, acesti
,rebeli batausi” ajung pe plantatii de capsuni sau inveliti in praf de
ciment pana la ochi, faptul cd isi sfarsesc existentele in birturi
sordide, acolo unde-si lasa ca amintire si ultimii dinti alaturi de
legendele tineretii, nu este popularizat, nu face un rating suficient de
bun. Ramane emblematicd declaratia unui realizator de emisiune
nocturna de divertisment: ,,Eu as face o emisiune de inaltd tinutd
morald, in care as promova personaje valoroase, ce inseamnd ceva
pentru neamul nostru, Tnsd nu as avea rating”. Din pacate nu a
continuat fraza cu implicitul ,De aceea fac aceste emisiuni mizerabile,
deplorabile moral si la limita prostitutiei, cd se vinde”, poate asa ar fi
trezit vreo urma de mandrie personald in ascultatori, determinandu-i
sa schimbe canalul. Acest cerc vicios evolueaza in spirala, ducandu-ne
ca natiune spre adevaratul Infern al constiintei, din care nimic nu ne
mai poate salva. In aceste conditii promiscue, ne mirdm astizi de
rezultatele acestei campanii mizerabile de peste doua decenii? Astazi
cand Tn tara noastra nu se mai poate nimeni imbogati foarte usor prin
furt si comert cu terenuri, asa cum ,vedetele” media au demonstrat
ani in sir in fata copiilor uimiti, ne mirdm oare de faptul ca ne pleaca
tinerii din tara?!

* ok %

Pentru ca avem tendinta sa uitam prea repede momentele
fericite din viata, pentru multi dintre noi privitul in urma seamana al
naibii de mult cu o Vale a Plangerii, de aici si ideea inradacinata in
multe filosofii de ,viata ca suferintd” sau ,viata ca ritual de trecere”,
un scurt pasaj catre o existenta eterna. Suntem indemnati in masa sa
iertam cat mai mult, pentru ca daca o facem cu totii, automat vom
avea o lume mai buna. O lume in care trufia, lacomia, rautatea,
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crima, Tnseldciunea nu apar, cu totii fiind preocupati sa ne ajutam
aproapele, oricare ar fi acela.

Stim cu totii ca aceasta utopie absurda ne indeparteaza de viata
adevarata, ca aceste dogme artificiale sunt in totalda contradictie cu
natura umanad — omul cea mai rea dintre fiare — constientizam cu totii
ca religiile inventate de oameni sunt mult prea simpliste si convenabil
construite — avand in centru chiar inventatorul si unicul beneficiar,
OMUL - pentru a rezista la o simpla comparatie cu complexitatea
Universului, Tnsa Thaintam orbeste, de cele mai multe ori uitand sa
traim. Aruncam prea usor la gunoi viata reala, singura ce ne este
data, certa, pentru o eternitate iluzorie, o fata Morgana a desertului
existentialist.

fnvatdm cum sd gandim, suntem educati in spiritul conformist al
unei dogme sau alta (acestea se schimba functie de regiune si epoca)
aproximativ o treime din viatd. Cu toate ca petrecem aceleasi ore
nesfarsite inchisi in spatele unei banci, cu toate ca transpiram noptile
dinaintea examenelor, de frica sd nu pierdem trenul social, avem
tendinta de a asocia aceastd perioada a copilariei si tineretii cu cel mai
frumos interval al vietii noastre, perioada cand ne pregatim pentru acei
15-20 de ani de maturitate. Toate celelalte perioade sunt urate,
alergand permanent dupa salarii si beneficii, muncind istovitor pentru
a ne plati facturile si atunci cand in sfarsit castigam ceva, risipim totul
intr-o clipa de euforie, doar pentru a relua corvoada de la capat. De
cele mai multe ori, cand vreo boala fatala sau batranetea ne surprind,
luandu-ne picioarele in plina alergare, suntem uimiti si socati, ca si cum
niciodata nu am fi stiut ca totul se poate sfarsi intr-o clipa.

Perioada de maturitate a individului este atat de absurd de
scurtd, intre varsta de 30 si 45 de ani, incat pare de neinteles de ce
99% dintre oameni si-o petrec intr-o rutind absoluta, stand inchisi in
spatele unor mici bancute din placaj, de doi metri pe doi, terorizati de
cativa slujbasi mai bine platiti, asteptand ora 17 pentru a fugi cu
metroul spre o viata la fel de sordida in fata televizoarelor.
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De prea multe ori am intalnit indivizi la varsta a treia vorbind
despre copilarie si tinerete cu nostalgie si candoare, despre epoca in
care totul era mai colorat, mai gustos, mai iubitor. Trancanesc
inconjurati de ascultatori Tngaduitori si intelegatori si egoisti, ce se
gandesc de fapt la propria copilarie: ,fiecare om isi vede trecutul in
culori mai vii”. Am refuzat sa cred in acest argument si am discutat cu
acei oameni despre prezentul lor, de ce acesta este atat de sordid si
tern?! Majoritatea mi-au rdspuns ca au o vaga idee despre perioada
dintre 30 si 40 de ani; rememoreaza in flash-uri scurte nasterea pri-
mului copil, prima masind adevarata, prima vacanta in strdinatate,
prima promovare sau primul bonus de performanta. Ins3 atunci cand
se gandesc la perioada de dupa 40 de ani, anii parca zboara mai
repede, ca si cum timpul s-ar grabi sa termine odatd ce a inceput.
Sunt anii esecurilor, ai victimizarii, ani de suferinta in care goana de la
o luna la alta pentru plata facturilor devoreaza intreaga constiinta,
precum un vierme ce se hraneste din cortex. Castigi mai mult, nu te
opri- vom cumpara o casa mai mare, vom lua o masinda mai scumpa,
vom da in sfarsit copiii la o scoala privata, la un liceu mai bun. Le este
greu sa isi aminteasca ce au facut intr-un anume an, si atunci Tsi
explica trecerea timpului Tn termeni simplisti: ,anul cand mi-am
schimbat masina”, ,atunci cand am schimbat parchetul”, ,anul ala
rau, atunci cand am divortat” etc. Pentru cei mai norocosi dintre ei
aceastd varsta trece fara nicio urma, rutina serviciului si cea a vietii
personale Tnghitind totul intr-un bulgdre mare de amintiri amestecate
si confuze, ce se rostogoleste inevitabil spre punctul terminus. Cred
cd pentru multi dintre acestia, aniversarea varstei de 60 de ani fi
loveste cu o maciucad in moalele capului, aducandu-i violent la
realitate.

Este oare corect pentru fiinta umana sa invete continuu timp de
30 de ani, pregdtindu-se pentru a se bucura de cincisprezece ani de
cunoasterea combinata cu putere fizica? Pare nejustificat de mult si
mai ales nedrept. insd corporatiile capitaliste au avut grijd si rezolve
aceasta problema pentru noi, intrucat au facut ca exact aceasta
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perioada sa fie si cea mai incarcata de sentimentul fricii de pierdere a
locului de munca. Spre sfarsitul acestei perioade oameni de altfel
maturi si in putere ajung sa se gandeasca cu speranta la pensionare,
ca la o salvare. De ce? Pentru ca postul lor este vanat deja de tineri
de 25 de ani ce accepta jumatate din salariu (neavand pe nimeni in
intretinere), muncesc zece ore pe zi prestand benevol ore supli-
mentare (nu 1i asteaptd nimeni acasa), de imigranti puternici ce vor sa
stranga ceva bani traind in conditii mizere, este vanat de schimbarile
tehnologice ce fac ca si cei mai constiinciosi dintre angajati sa fie
inlocuiti in cele din urma de o masina. Aceasta este perioada cand cei
mai multi dintre oameni isi pierd locul de munca pentru prima data,
de multe ori definitiv.

ntr-o corporatie aflata in schimbare, salariile mari sunt cele mai
vanate si eliminate. Cand vantul unei crize economice bate prin
birouri, rasturnand cestile de cafea si desfrunzind plantele deco-
rative, ar trebui sa te astepti la un telefon de la Resurse Umane. Au
trecut cateva zile, luni si telefonul nu a sunat Tnca? Foloseste acest
timp pentru a-ti caduta de lucru sau a incepe o afacere, acel telefon
este la fel de inevitabil ca moartea si taxele, asa cum spun americanii.
Este socant, este nedrept, insa oamenii trebuie sa se obisnuiasca,
acest fenomen este abia la Tnceput, cu siguranta nu trebuie invidiati
muncitorii ce vor trai in anul 2150. Ce vor face ei atunci, cand 75-80%
din locurile de munca vor fi robotizate, in timp ce restul vor fi ocu-
pate de oamenii dotati cu cel mai ridicat 1Q, lucrand in cercetare?!

Cand eram copil am citit o carte la moda pe atunci, scrisa de
Serge Brussolo, in care eroul principal era un batran de 80 de ani, ce
nu-si amintea nimic din intreaga sa viatd. Amintirile lui se opreau
undeva pe la 20-30 de ani, cand parca intrase intr-un somn adanc si
fara vise si se trezise in pragul mortii. Eroul respectiv gaseste aproape
imediat elixirul tineretii, intinereste brusc si brutal, trece prin
multiple aventuri in care salveaza in treacat si lumea, doar pentru a
descoperi ca in tot acest timp fusese unealta unui personaj malefic,



