Cuprins?

LEGEA NR. 53/2003 — CODUL MUNCII ... 5

Titlul I. Dispozitii generale .......................ccooo o
Capitolul I. Domeniul de aplicare ... .
Capitolul Il. Principii fundamentale.............oooiiiiiiiiiee e

Titlul ll. Contractul individual de munca .....................ccoiiinne.
Capitolul I. Tncheierea contractului individual de munca......................
Capitolul Il. Executarea contractului individual de munca ...................
Capitolul Ill. Modificarea contractului individual de munca..................
Capitolul IV. Suspendarea contractului individual de munca...
Capitolul V. Incetarea contractului individual de munca......................

Sectiunea 1. Incetarea de drept a contractului individual de muncé
Sectiunea a 2-a. CONCEIErea................coocoiviiiiiiiiiiiiiiic e
Sectiunea a 3-a. Concedierea pentru motive care tin de persoana salariatului ....... 27
Sectiunea a 4-a. Concedierea pentru motive care nu tin de persoana
S@IALTALUIUI ...ttt et 28
Sectiunea a 5-a. Concedierea colectiva. Informarea, consultarea salariatilor
si procedura concedierilor COIECHVE ...............coouiiiiieieee e
Sectiunea a 6-a. Dreptul 18 PreaVviz ..............cccceioieioieiee et
Sectiunea a 7-a. Controlul si sanctionarea concedierilor nelegale .
Sectiunea @ 8-a. DEMIUSIA ..........cc.ccovieeeeecie et e e aee e
Capitolul VI. Contractul individual de munca pe durata determinata.............c..ccccoe..e..
Capitolul VII. Munca prin agent de munca temporara .............cccccceenne
Capitolul VIII. Contractul individual de munca cu timp partial.. .
Capitolul IX. Munca 12 dOmiCiliU .........cc.eieeiiiiieiiie et e e

Titlul lll. Timpul de munca si timpul de odihna ... 43
Capitolul I. Timpul de munca
Sectiunea 1. Durata timpului de munca
Sectiunea a 2-a. Munca SUPlIMENTAra...............cccouviriiiniieiee et
Sectiunea a 3-a. Munca de noapte ..............
Sectiunea a 4-a. Norma de munca...............
Capitolul Il. Repausuri periodice .........cccccccveeenneee.
Sectiunea 1. Pauza de masa si repausul zilnic...
Sectiunea a 2-a. Repausul sdptdmanal
Sectiunea a 3-a. Sérbétorile legale ...........
(=T o] (o) 8] N 1| B @073 o= 1111 TS
Sectiunea 1. Concediul de odihna anual si alte concedii ale salariatilor .
Sectiunea a 2-a. Concediile pentru formare profesionala.................ccccoccuveevninene.

Titlul IV. Salarizarea ......................
Capitolul I. Dispozitii generale
Capitolul Il. Salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata
Capitolul lll. Plata salariului.............ccoceeiiiiiiiiiiniee e

) Actele normative cuprinse in prezenta lucrare au fost actualizate la data de 2 septembrie 2019.



326 Cuprins

Capitolul IV. Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale ............................ 55
Capitolul V. Protectia drepturilor salariatilor in cazul transferului intreprinderii,
al unitatii sau al unor parti ale acesteia............c...ccoceeiiiiiiiicc 55
Titlul V. Sanatatea si securitateain munca ....................ccooiiiiii i 55
Capitolul I. Reguli gENETAlE ...........ooiiiieeee e 55
Capitolul Il. Comitetul de securitate si sanatate Tn mMuNCa...........cccocceeviiiiniieenieeee 57
Capitolul lll. Protectia salariatilor prin servicii medicale...............ccoooiiiiiiiiiiis 58
Titlul VI. Formarea profesionald ...............cccooooiiiiiiiiiii e
Capitolul |. DiSpozitii geNerale............cccooveiiiiiiiiiiiie e
Capitolul Il. Contracte speciale de formare profesionala organizata de angajator ...
Capitolul lll. Contractul de ucenicie la locul de MUNCA............ccceeeiiiieeiiiieecie e,
Titlul VIL. Dialogul SOCial ..o
Capitolul I. Dispozitii generale
Capitolul Il SINICAEIE ...
Capitolul Ill. Reprezentantii salariatilor ..., 63
Capitolul V. Patron@tul ............ooiiiiieiiiie et e 63
Titlul VIII. Contractele colective de MUNCA...............cccoooiiiiiiiiii e 64
Titlul IX. Conflictele de MUNCA .............cooiiiiiiii e 64
Capitolul I. Dispozitii generale................coooiiiiiiiiii e 64
(0= o] (o] [0 I8 1 BN ©] =1 T PR 65
Titlul X. Inspectia MUNCii ..............ccooiiiii 65
Titlul XI. Raspunderea juridiCa .............ccccoiiriiiiiiiie e
Capitolul I. Regulamentul intern.............
Capitolul Il. Raspunderea disciplinara ........
Capitolul Ill. Raspunderea patrimoniala.........
Capitolul IV. Raspunderea contraventionala..
Capitolul V. RAspunderea PeNala ..........ccoooueeeeiiiieeiiee et
Titlul XII. Jurisdictia muncii ... 86
Capitolul I. Dispozitii generale..............cocoooiiiiiiiiiieee e 86
Capitolul [l. Competenta materiala si teritoriala ..., 89
Capitolul lll. Reguli speciale de procedura .............cccceeiieiiienieenie e 91
Titlul XIll. Dispozitii tranzitorii gi finale ......................cccooii 91
INDEX ..ottt b ettt a ettt e e nneeene e 94
LEGEA DIALOGULUI SOCIAL NR. 62/2011 ........cccoiiiiiiiiiie et 102
CONSTITUTIA ROMANIEL (EXEaS).........cceeuvereereirceneieeeeeneeeeesseneesesssseesesesseessesenennns 144

LEGISLATIE CONEXA
Legea nr. 31/1991 privind stabilirea duratei timpului de munca sub 8 ore pe zi
pentru salariatii care lucreaza in conditii deosebite — vatamatoare, grele sau
LT g To1U] [0 T= T PRSP PPSRRN 148



Cuprins 327

Legea concediului paternal nr. 210/1999...............ocoiiiiiiiinii e 149
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si

DAIDALT ... 150
Ordinul nr. 64/2003 pentru aprobarea modelului-cadru al contractului individual de

LA 10T oo OSSPSR
0.U.G. nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca
Legea nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de MUNCA..........ccccccvveeeiciee e
Legea nr. 67/2006 privind protectia drepturilor salariatilor in cazul transferului

intreprinderii, al unitatii sau al unor parti ale acestora................cc.ccociiiiiininie, 182
Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 ......................ccocoeiiiiiininn 184
Legea nr. 467/2006 privind stabilirea cadrului general de informare si consultare a

ANGAJALIHON ... s 202
Legea nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional

desfasurate de ZIlIEri.........c.ooiiiiie e 205
Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor

activitati cu caracter ocazional desfagurate de ziliefi..................ccooiiii 215
H.G. nr. 1260/2011 privind sectoarele de activitate stabilite conform

Legii N B2/2071T .ttt sttt et ettt ae e b b e sar e e saeeereeanee 229
Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea Consiliului Economic si

S Yo o1 - | USSR 237
Legea nr. 91/2014 privind acordarea unei zile lucratoare libere pe an pentru

ingrijirea sanatatii CoPIlUIUI...........ccoooiii s 245

0.G. nr. 25/2014 privind Tncadrarea in munca si detasarea strainilor pe teritoriul

Romaniei si pentru modificarea si completarea unor acte normative privind

regimul strainilor In ROMANIA (EXIras).........ccccoiiiiiiiiiie e 247
Legea nr. 219/2015 privind economia SOCIala ...........cceeciieiriiereriiee e 271
Legea nr. 16/2017 privind detasarea salariatilor in cadrul prestarii de servicii

tranSNALIoONAIE ..........ooiiiii e
H.G. nr. 905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor ...
Legea nr. 81/2018 privind reglementarea activitatii de telemunca ...............ccceeeveenenn.
Legea nr. 176/2018 privind internshipul............cocoiiiiiiiii e




