




























(exceptio de non adimpleti contractus)



12.2. Obiectivele evalu rii
12.3. Procedura evalu rii i autorul acesteia
12.4. Contesta ii

20.1. Reglementare
20.2. Procedur
20.3. Contesta ii



29.4. Transmiterea datelor





m surile de securitate i s n tate a muncii în unitate



















 





 

 







angajatorul persoana fizic , 
persoana juridic  sau persoana fizic  autorizat  care angajeaz  for  de munc  
pe baz  de contract individual de munc  ori raport de serviciu.
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